بسمه تعالی

آئين​نامه​ی نحوه​ی تشويق مقالات علمی 
سال 1394
همگام با روند رو به رشد توليدات علمي در حوزه​ی علوم پزشكي و ضرورت سنجش و ارزيابي توليدات علمي دانشگاه با استفاده از شاخص‌هاي پذيرفته شده​ی بين‌المللي، در راستای قدردانی از تلاش​های علمی محققان عزيز، دانشگاه علوم پزشکی تبریز، برخی تسهیلات تشویقی را برای محققان در قالب "آئين​نامه​ی تشويق مقالات علمی" به شرح زير فراهم می​نمايد. 
1- تشويق صرفا به مقالاتي تعلق مي​گيرد كه در آدرس نويسنده، به آدرس "دانشگاه علوم پزشكي تبريز" يا
Tabriz University of Medical Sciences    اشاره گردد.
تبصره یک : اگر نویسنده​ی مقاله به نوعی همکاری جاری و يا قبلی با دانشگاه را داشته باشد و یا از دانشجویان فارغ التحصیل دانشگاه بوده باشد، و آدرس اين دانشگاه را بطور کامل و صحیح درج نماید، می تواند از مزایای این آیین نامه برخوردار گردد.  
2- جهت یکپارچه سازی پرداخت جایزه مقالات، پرداخت جایزه برای هر مقاله فقط از یک منبع انجام خواهد یافت.
3- مكاتبات مالي براي دريافت جايزه مقالات، صرفا" با نويسنده​ی رابط - اعم از هيئت علمي، دانشجو يا كارمند- انجام مي​شود و در صورتي كه آدرس نويسنده​ی رابط، دانشگاه علوم پزشكي تبريز نباشد، تشويق به اولين نويسنده با آدرس دانشگاه علوم پزشكي تبريز تعلق مي​گيرد و ايشان مي توانند راسا" نسبت به دريافت جايزه اقدام نمايند.



تبصره دو: دریافت کننده جایزه مقاله از نظر اخلاقی متعهد میشود که سهم سایر مولفین را بنحو شایسته محاسبه و پرداخت نماید. در صورت عدم رعایت این تعهد اخلاقی و دریافت گزارش کتبی از سایر مولفین، موضوع در کميته​ی اخلاق در پژوهش دانشگاه قابل طرح خواهد بود.
4- هر سال، بازه زماني، جهت طرح مقالات فارسي در شوراي تشويق مقالات معاونت پژوهشي از ابتداي فروردين تا پايان اسفند و براي مقالات انگليسي از ابتداي آوريل سال جديد ميلادی لغایت اول آوریل سال بعد مي باشد. اين بازه زماني منطبق بر آيين نامه ارزشيابي دانشگاههاي علوم پزشكي كشور مي باشد و بديهي است به مقالاتي كه خارج از بازه زماني فوق باشند، تشويق تعلق نخواهد گرفت.

5-  لازم به ذكر است تشويق، صرفا به مقالات چاپ شده تعلق مي گيرد و در صورت ارائه پذيرش مقاله، تشويق مربوطه پس از چاپ لحاظ خواهد شد. 

6-  در مورد مقالات نمايه شده در پايگاه ISI ، درج در Master Journal List  ملاك نبوده و باید نام مجله یا مقاله در Web of Science موجود باشد.
7- IF  مورد نظر برای پرداخت تشويق، جهت مقالات ایندكس شده در ISI، ليست ارسالی معاونت تحقيقات و فناوري وزارت مي​باشد.
تبصره سه: برای مقالاتی که در  Black List  مجلات می باشند  جایزه پرداخت نخواهد شد. . لیست مجلات مذکور به پیوست می باشد، لطفاکلیک کنید.
  8- ميزان تشويق مالی، بر اساس سطح پايگاه نمايه​سازی به شرح زير تعيين مي گردد:
8-1) مبالغ تشويقی پایه  برای مقالات چاپ شده در مجلات معتبر علمی  بين المللي  نمایه شده ISI-  PubMed/Medline مبلغ  3.000.000 ريال  و به ازاء هر  IF طبق جدول زير تعيين می​شود. 
برای مقالاتی که IFبالای 12 می باشد در شورای پژوهشی دانشگاه تصمیم تصمیم گیری خواهد شد .
8-2) مبلغ جایزه پایه جهت مقالات انتشار یافته در مجلات نمايه شده در PubMed/Medline و  ISIبدون Impact Factor برابر با  3.000.000 ريال خواهد بود.
	Impact Factor
	مبلغ جايزه تخصيص يافته (ريال)

	0 < IF≤ 0.5
	1.500.000

	0.5< IF ≤1 
	3.000.000

	1< IF≤ 1.5
	3.500.000

	1.5< IF≤ 2
	4.000.000

	2 < IF ≤ 2.5
	4.750.000

	2.5 <IF≤ 3
	5.500.000

	3 <IF≤ 3.5
	6.750.000

	3.5 < IF ≤ 4
	8.000.000

	4 < IF ≤ 4.5
	10.000.000

	4.5 < IF ≤ 5
	12.000.000

	5 < IF ≤ 5.5
	14.500.000

	5.5 < IF ≤ 6
	17.000.000

	6 < IF ≤6.5
	20.500.000

	6.5 < IF ≤7
	24.000.000

	7 < IF ≤ 7.5
	27.500.000

	7.5 < IF≤ 8
	31.000.000

	8 < IF ≤ 8.5
	34.500.000

	 <IF ≤ 98.5
	38.000.000

	9 <IF ≤ 9.5
	42.000.000

	9.5< IF≤10
	46.000.000

	10< IF≤10.5
	50.750.000

	10.5 <IF ≤11
	55.000.000

	11 <IF≤ 11.5
	60.000.000

	11.5< IF≤ 12
	65.000.000


8-3) جايزه مقالات چاپ شده در مجلات معتبر بين المللی پايگاه SCOPUS ، برابر با 000/000/2 ريال 
مي​باشد.
8-4) جایزه مقالات داخلی و خارجی سایر ایندکس ها (مستقل از زبان مقاله اعم از فارسی یا انگلیسی) برابر با 1.500.000 ريال می باشد.

8-5) به مقالات ایندکس نشده جایزه تعلق نخواهد گرفت. 

8-6) به مقالات مروري "‌Review Articles" ایندکس شده در سطح یک با IF بالای 2 علاوه بر جايزه تخصيص يافته در فوق 40 % جایزه اضافه خواهد شد . مقالات مروری با IF  زیر 2 جایزه اضافی تعلق نخواهد گرفت  
8-7) برای مقالات Short communication، 80% موارد قيد شده براي مقاله​ی كامل(original article)، برای مقالات  Case report 50% موارد قيد شده، و برای مقالات  Letter to Editor 25% موارد قيد شده در نظر گرفته خواهد شد.
  *برای مقالات  Letter to Editor  حداکثر مبلغ جایزه 5.000.000  ريال خواهد بود.
8-8) به مقالات چاپ شده يا پذيرفته شده در مجلات ISI بيشتر از تعداد مورد انتظار از پايان نامه​ي دانشجوئي، در صورتی که قبل از دفاع ارائه شوند، علاوه بر جايزه اصلی، مبلغ   2.500.000 ريال نيز جهت تشويق به دانشجو تخصيص خواهد يافت. براي تشويق بيشتر جهت چاپ مقالات در مجلات معتبرتر، علاوه بر جايزه مصوب دویست وپنجاه هزار تومان، بازاي هر واحدIF ، مبلغ یک میلیون ريال به مبلغ فوق اضافه گردد. 
به عنوان مثال، اگر مقاله​اي از پاياننامه دانشجو در مجله​اي با 3 IF=  چاپ گردد، مبلغ جايزه 
5.500.000 =1.000.000 × 3 + 2.500.000 ريال خواهد بود .
لازم به ذکر است، جايزه مقالات دانشجوئي منتج از پایاننامه بشرطي پرداخت خواهد شد كه حتماً درمتن مقاله در قسمت Acknowledgment قيد گردد كه اين مقاله منتج از پاياننامه دانشجوئي بوده و شماره پاياننامه ذكر شود و لازم است در اين مورد بطور مناسب اطلاع رساني گردد.

8-9) ميزان تخصيص جوايز چاپ مقاله، در صورتي که نويسنده اول يا مسئول مقاله از دانشگاه علوم پزشکي تبريز باشد به صورت کامل و در مورد نويسندگان دوم به بعد 70% جايزه مقاله خواهد بود.
8-10) برای مقالاتی که در Cochrane review  وCampbell  منتشر می​شوند، جهت قدردانی و تشویق بصورت مناسب برای هر مورد  در شورای پژوهشی دانشگاه  بررسی و جایزه آن تعیین خواهد شد .
* اخبار مربوط به چاپ مقاله در این مجلات در سایت اصلی دانشگاه درج خواهد شد . 
9- جهت تشویق مقالاتی که بدون استفاده از بودجه پژوهشی دانشگاه علوم پزشکی تبریز تهیه شده​اند، جايزه​ای مازاد بر جايزه​ی اصلی و فقط به مقالات  ORIGINAL ARTICLE, SHORT COMMUNICATION  تعلق خواهد گرفت. این جایزه بصورت دو برابر جایزه مبنا و تا سقف 30.000.000 ریال میباشد و ضریب افزایش فقط برای نویسندگان مسئول یا اول از دانشگاه علوم پزشکی تبریز می باشد. * جایزه مازاد فقط برای مقالات چاپ شده در مجلات نمايه شده در پايگاههای ISI و Pubmed شامل می​شود.
در همين راستا، مقالاتی که بيشتر از مقالات مورد انتظار از يک طرح تحقیقاتی دانشگاه تهیه شده​ باشند، می​توانند از ضریب افزایشی مذکور در بند فوق برخوردار شوند.
تبصره چهار: این ضریب شامل ضریب افزایشی مربوط به مراکز تحقیقاتی (50%-30%-10% ) نخواهد بود.
تبصره پنج: برای استفاده از مزایای این بند، لازم است فرمهای تعهد تکمیل گردد. 

10- مطالعات کارآزمایی بالینی و مطالعاتی که مبتنی بر جمع آوری اطلاعات نمونه انسانی می باشند نیاز به مجوز کمیته اخلاق خواهند داشت ،و تمامی مسائل اخلاقی مطابق استانداردهای کمیته اخلاق باشد .بدیهی است این بند برای مطالعات اخلاقی که شروع آن سال1392 می باشد اعمال خواهد شد . 
11- در صورتی که مقالات چاپ شده در مجلات بين المللی معتبر مشمول جایزه ، به مقالات مجلات چاپ شده در دانشگاه علوم پزشکی تبریز استناد دهند، به ازائ هر استناد مبلغ 1.000.000ریال و تا سقف 5 استناد جایزه تعلق می​گيرد. این استنادها یاید در یکی از پایگاههای زیرثبت شده باشند .
WEB OF SCIENCE-PUBMED-SCOPUS

 شیوه​ی کار:

متقاضیان می​بایست مستندات مورد نیاز جهت دریافت جایزه مقاله را بشرح زیر تهیه و از طریق دانشکده یا پژوهشکده ذیربط دانشگاه علوم پزشکی تبریز، به معاونت تحقیقات و فنآوری دانشگاه ارسال نمایند.
در صورتی که آدرس نویسنده مسئول مرکز تحقیقاتی باشد، ايشان از طریق مرکز تحقیقات، و اگر دانشکده باشد، از طریق دانشکده جهت دریافت جایزه پایه اقدام خواهند نمود.

مستندات مورد نياز:

الف- فرم تکمیل شده درخواست جایزه مقاله 

ب- فایل PDF  مقاله 
ج- کپی صفحه مربوط به ایندکس مقاله 

د- کپی فرمهای تکمیلی ذیربط 


                    پرداخت پکپارچه جایزه مقالات مراکز

13  - جهت پرداخت پکپارچه جایزه مقالات مراکز اگر مقاله منتج از طرح تحقیقاتی است صرفاً واحد تصویب کننده طرح (پژوهشکده  یا مرکز تحقیقات ) جایزه مقاله یا مقالات مربوطه را پرداخت خواهد کرد .

14-  اگر مقاله منتج از طرح تحقیقاتی نبوده حاصل تحقیق آزاد یا منتج از پایاننامه باشد مرکز تحقیقاتی که به ترتیب، نویسنده اول یا مسئول یا سایر نویسندگان از آن مرکز باشد جایزه را  پرداخت می نمایند.
15-اگر در مقاله ای اسم هیچ مرکز تحقیقاتی در ذیل مولفین آن قید نگردد (چه منتج از طرح مصوب باشد یا غیر آن) جایزه مربوطه توسط دانشکده ها پرداخت خواهد شد. و می تواند در صورت موافقت مولفین ازمراکز هم اقدام شود.
16- میزان جایزه پایه به مقالات منتشره در مجلات که در سایتهای مختلف اندکس می شود. در اول هر سال توسط شورای پژوهشی دانشگاه بر اساس سطح مجلات با لحاظ IF آنها تصویب و توسط معاونت پژوهشی به واحدها جهت اجرا ابلاغ خواهد شد و همه واحدها موظفند در چهارچوب آئین نامه ابلاغی جایزه پرداخت نمایند و پرداختهای سلیقه ای متوقف گردد.
فرمول زیر برای محاسبه جایزه مقالات مراکزتحقیقاتی مورد استفاده قرار خواهد گرفت.
الف: اگر اسم هیچ مرکز تحقیقاتی در مقاله قید نشده باشد فقط جایزه پایه پرداخت می شود.

ب : اگر نام مراکز تحقیقاتی در مقاله قید شده (حداکثر تا 3 مرکز ) بشرح ذیل مبلغ جایزه افزایش می یابد:

جایزه پایه 10%+ جایزه پایه 30%+ جایزه پایه 50%+ جایزه پایه = جایزه مقاله 

(مرکز سوم )

(مرکز دوم )
(مرکز اول)

تبصره یک: اگر آدرس مولفین مقالات در فرمت استاندارد ابلاغی نباشد بطوری که در ارزشیابی وزارتی به دانشگاه یا هر کدام از مراکز تحقیقاتی امتیاز تعلق نگیرد جایزه پرداخت نخواهد شد.

تبصره دو: پرداخت جایزه مقالات منتج از طرحهای مصوب که ( تصویب گزارش نهایی طرح / یا تسویه حساب کامل طرح) انجام نگرفته منوط به موافقت واحد تصویب کننده خواهد بود.

تبصره سه : برای دریافت جایزه مقالات که طرح مصوب ندارند مولف درخواست کننده جایزه باید فرمی را امضا کند که مقاله ارائه شده منتج از هیچ طرح مصوب در دانشگاه علوم پزشکی تبریز نیست.

تبصره چهار: اگر مقاله منتج از طرح مصوب مشترک بین مراکز باشد درخواست جایزه از مرکزی خواهد بود که بیشترین مشارکت را دارد در غیر اینصورت علی السویه خواهد بود.

تبصره پنج : مراکز تحقیقاتی لیست جوایز متعلقه به مقالات را بر اساس آئین نامه به معاونت ارسال و حداکثر هر 3 ماه توسط معاونت پرداخت خواهد شد.
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